ROMANIA
JUDETUL ILFOV
ORASUL BRAGADIRU
PRIMAR

PROIECT DE HOTARARE
privind aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare al Directiei de Asistenta

Sociala Bragadiru, judetul lifov

Primarul orasului Bragadiru, judetul Ilfov $

Avéand in vedere:

- expunerea de motive a primarului orasului Bragadiru, judetul Ilfov;

- raportul de specialitate al Directiei de Asistenta Sociald Bragadiru, judetul Ilfov,
inregistrat la nr. 34 din data de 08.01.2019;

- raportul Comisiei de specialitate juridica si de disciplind a Consiliului Local;

- raportul Comisiei de specialitate pentru agriculturs, activitati economico-financiare,

amenajare a teritoriului si urbanism, protectia mediului si turism a Consiliului Local;

In temeiul prevederilor:

- Legii nr.188/1999 privind Statutul Functionarilor Publici, republicati, cu
modificérile si completarile ulterioare;

- Hotérarii de Guvern nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si
dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legii nr. 53/2003 — Codul Muncii, republicati, cu modificirile si completarile
ulterioare;

- Hotararii de Guvern nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor — cadru de
organizare si functionare ale serviciilor publice de asistentd sociala si a structurii
orientative de personal, cu modificarile si completdrile ulterioare;

- HCL nr. 56 din data de 29.05.2018 privind infiintarea Directiei de Asistenta Sociala
Bragadiru, judetul Ilfov;

- HCL nr. 167/2018 privind reorganizarea Directiei de Asistentd Sociala Bragadiru,
Judetul Ilfov;

in baza prevederilor art. 36 alin. (2) lit. a) coroborat cu alin. (3) lit. b), art. 45 alin. (1) si
ale art. 115 alin. (1) lit. b) din Legea nr. 215/2001 administratiei publice locale, republicatd, cu
modificérile si completirile ulterioare;

HOTARASTE:

Art. 1 - Se aprobd Regulamentul de organizare si functionare al Directiei de Asistents
Sociala Bragadiru, judetul Ilfov, conform anexei care face parte integranta din prezenta
hotérare.

Art. 2 — Incepand cu data prezentei isi inceteazi aplicabilitatea art. 3 din Hotirarea
Consiliului Local nr. 56 din data de 29.05.2018.

Art. 3 — Primarul orasului Bragadiru si Directia de Asistenta Sociala Bragadiru, judetul
[lfov, prin compartimentele de specialitate, vor asigura ducerea la indeplinire a prevederilor
prezentei hotarari.

Vizat de legalitate
Secretar
Ionita Veronica
V/

ORASUL BRAGADIRU, JUDETUY,
Nr. /
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Anexala HCL. nr. /

REGULAMENT DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE
AL DIRECTIEI DE ASISTENTA SOCIALA

CAPITOLUL I
DISPOZITII GENERALE

Art. 1
(1) Directia de Asistenta Sociala Bragadiru (D.A.S. Bragadiru) este institutia publica

specializata in administrarea si acordarea beneficiilor de asistenta sociala si a serviciilor sociale,
cu personalitate juridica, infiintata in subordinea Consiliului Local al orasului Bragadiru, prin
Hotararea Consiliului Local nr. 56 din data de 29.05.2018, ca directie de asistenta sociala, cu
scopul de a asigura aplicarea politicilor sociale in domeniul protectiei copilului, familiei,
persoanelor varstnice, persoanelor cu dizabilitati, precum si altor persoane, grupuri sau

comunitati aflate in nevoie sociala.
(2) Directia de Asistentd Sociald a orasului Bragadiru se organizeaza si functioneaza potrivit

prevederilor Legii nr. 215/ 2001 privind administratia publica locala, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, Legii nr. 292/2011 privind Legea asistentei sociale, Hotdrarii Guvernului
nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale serviciilor
publice de asistentd sociald si a structurii orientative de personal, cu modificarile si completarile
ulterioare, ale prezentului Regulament de organizare si functionare, precum si a altor prevederi
legale in vigoare.

(3) Directia de Asistentd Sociala a orasului Bragadiru este furnizor de servicii sociale,
conform certificatului de acreditare seria AF nr. 005410 eliberat la data de 01.10.2018 de catre
Ministerul Muncii si Justitiei Sociale.

(4) Prezentul regulament stabileste procedura de desfasurare a activitatii institutiei,
precum si atributiile personalului de specialitate din cadrul Directiei de Asistenta Sociald

Bragadiru.
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Art. 2
Conducerea Directiei se asigura de catre directorul executiv.

Art.3
(1) Directorul executiv asigurd conducerea, indrumarea, coordonarea si controlul personalului

si activitatilor din cadrul D.A.S. Bragadiru.

(2) Directia de Asistentd Sociald Bragadiru are stampild proprie, in form3 rotunda, cu urmatorul
continut: Judetul lifov - Consiliul Local oras Bragadiru - Directia de Asistenta Social3.

(3) Directia de Asistenta Sociald Bragadiru, dispune de cod fiscal si cont bancar propriu.

Art. 4
Tn toate actele incheiate se va utiliza antetul Consiliului Local oras Bragadiru— Directia de

Asistenta Sociala.

Art. 5§
Durata de functionare a Directiei de Asistenta Sociald Bragadiru este nelimitats.

CAPITOLUL 11
FUNCTII, ATRIBUTII, PRINCIPII

Art. 6
In aplicarea politicilor sociale in domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor

vérstnice, persoanelor cu dizabilititi, precum si altor persoane, grupuri sau comunititi
aflate in nevoie sociali, Directia indeplineste, in principal, urmitoarele functii:

a) de realizare a diagnozei sociale la nivelul unitatii administrativ-teritoriale respective,
prin evaluarea nevoilor sociale ale comunitafii, realizarea de sondaje si anchete sociale,
valorificarea potentialului comunitatii in vederea prevenirii si depistdrii precoce a situatiilor de
neglijare, abuz, abandon, violenta, a cazurilor de risc de excluziune sociali etc.;

b) de coordonare a masurilor de prevenire si combatere a situatiilor de marginalizare si
excludere sociala in care se pot afla anumite grupuri sau comunitti;

¢) de strategie, prin care asigura elaborarea strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale si
a planului anual de actiune, pe care le supune spre aprobare consiliului local;

d) de executie, prin asigurarea mijloacelor umane, materiale si financiare necesare pentru

acordarea beneficiilor de asistenta sociala si furnizarea serviciilor sociale;
e) de administrare a resurselor financiare, materiale si umane pe care le are la dispozitie;
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f) de comunicare si colaborare cu serviciile publice deconcentrate ale ministerelor sl ale
altor autoritdfi ale administratiei publice centrale, cu alte institutii care au responsabilitdti in
domeniul asistentei sociale, cu serviciile publice locale de asistentd sociald din alte unitati
administrativ-teritoriale, cu reprezentantii furnizorilor privati de servicii sociale, precum si cu

persoanele beneficiare;
g) de promovare a drepturilor omului, a unei imagini pozitive a persoanelor, familiilor,

grupurilor vulnerabile;
h) de reprezentare a unitafii administrativ-teritoriale in domeniul asistentei sociale.

Art. 7.
(1) In domeniul beneficiilor de asistenta sociala, Directia are urmatoarele atributii:

a) asigurd §i organizeaza activitatea de primire a solicitarilor privind beneficiile de
asistenta sociali;

b) pentru beneficiile de asistentd sociald acordate din bugetul de stat, realizeazi
colectarea lunard a cererilor i transmiterea acestora catre agentiile teritoriale pentru plti si
inspectie sociala;

¢) verifica Indeplinirea conditiilor legale de acordare a beneficiilor de asistentd socialj,
conform procedurilor prevdzute de lege sau, dupa caz, stabilite prin hotirédre a consiliului local,
$1 pregéteste documentatia necesara in vederea stabilirii dreptului la masurile de asistentd sociala;

d) intocmeste dispozitii de acordare/respingere  sau, dupd caz, de
modificare/suspendare/incetare a beneficiilor de asistentd sociald acordate din bugetul local si le
prezintd primarului pentru aprobare;

€) comunicd beneficiarilor dispozitiile cu privire la drepturile si facilitatile la care sunt
indreptétiti, potrivit legii;

f) urmareste §i raspunde de indeplinirea conditiilor legale de citre titularii si persoanele
indreptatite la beneficiile de asistenti sociali;

g) efectueazd sondaje si anchete sociale pentru depistarea precoce a cazurilor de risc de
excluziune sociald sau a altor situafii de necesitate in care se pot afla membrii comunitiii si
propune masuri adecvate in vederea sprijinirii acestor persoane;

h) realizeaza activitatea financiar-contabila privind beneficiile de asistentd sociald

administrate;
1) elaboreazd si fundamenteaza propunerea de buget pentru finantarea beneficiilor de
asistenta sociala;
j) indeplinegte orice alte atributii prevazute de reglementirile legale in vigoare.
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(2) Atributiile Directiei in domeniul organizirii, administririi si acordirii serviciilor
sociale sunt urmatoarele:

a) elaboreaza, in concordanta cu strategiile nationale si judetene, precum si cu nevoile
locale identificate, strategia locald de dezvoltare a serviciilor sociale, pe termen mediu si lung,
pentru o perioadd de 5 ani, respectiv de 10 ani, pe care o supune spre aprobare consiliului local si

raspunde de aplicarea acesteia;

b) elaboreazd planurile anuale de actiune privind serviciile sociale administrate si
finantate din bugetul consiliului local §i le propune spre aprobare consiliului local; acestea
cuprind date detaliate privind numarul si categoriile de beneficiari, serviciile sociale existente,
serviciile sociale propuse pentru a fi infiinfate, programul de contractare a serviciilor din fonduri
publice, bugetul estimat si sursele de finantare;

¢) inifiazd, coordoneaza si aplici masurile de prevenire si combatere a situatiilor de
marginalizare si excludere sociald in care se pot afla anumite grupuri sau comunitati;

d) identifica familiile si persoanele aflate in dificultate, precum si cauzele care au generat
situatiile de risc de excluziune sociali;

e) realizeaza atributiile prevazute de lege in procesul de acordare a serviciilor sociale;

f) propune infiinfarea serviciilor sociale de interes local;

g) colecteaza, prelucreaza si administreaza datele si informatiile privind beneficiarii,
furnizorii publici si privati si serviciile administrate de acestia si le comunica serviciilor publice
de asistentd sociald de la nivelul judefului, precum si Ministerului Muncii si Justitiei Sociale, la
solicitarea acestuia;

h) monitorizeazi si evalueaza serviciile sociale aflate in propria administrare;

i) elaboreaza si implementeazd proiecte cu finantare nationald si internationald in
domeniul serviciilor sociale;

j) elaboreaza proiectul de buget anual pentru sustinerea serviciilor sociale, in
conformitate cu planul anual de actiune, si asiguré finantarea/cofinantarea acestora;

k) asigurd informarea si consilierea beneficiarilor, precum si informarea populatiei
privind drepturile sociale si serviciile sociale disponibile;

1) furnizeaza i administreaza serviciile sociale adresate copilului, familiei, persoanelor
cu dizabilitafi, persoanelor vérstnice, precum si tuturor categoriilor de beneficiari prevazute de
lege, fiind responsabila de calitatea serviciilor prestate;

m) incheie contracte individuale de munca si asigurd formarea continui de asistenti
personali; evalueaza si monitorizeaza activitatea acestora, in conditiile legii;

n) sprijind compartimentul responsabil cu contractarea serviciilor sociale, infiintat
potrivit prevederilor art. 113 alin. (1) din Legea nr. 292/2011 a asietntei sociale, cu modificarile
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si completdrile ulterioare, in elaborarea documentatiei de atribuire si in aplicarea procedurii de
atribuire, potrivit legii;

0) planifica si realizeaza activititile de informare, formare §i indrumare metodologica, in
vederea cregterii performantei personalului care administreaza si acorda servicii sociale;

p) colaboreazd permanent cu organizatiile societdtii civile care reprezinti interesele
diferitelor categorii de beneficiari;

q) sprijind dezvoltarea voluntariatului in serviciile sociale, cu respectarea prevederilor
Legii nr. 78/2014 privind reglementarea activitafii de voluntariat in Romaénia, cu modificarile
ulterioare;

r) indeplineste orice alte atributii prevazute de reglementirile legale in vigoare;

s) asigurd, pentru relatiile directe cu persoanele cu handicap auditiv ori cu surdocecitate,
interprefi autorizafi ai limbajului mimico-gestual sau ai limbajului specific al persoanei cu

surdocecitate.
In aplicarea prevederilor alin. (2) lit. a) si b) Directia de Asistentd Socialad Bragadiru

organizeazd consultdri cu furnizorii publici si privati, cu asociatii profesionale si organizatii
reprezentative ale beneficiarilor.

Art. 8
In vederea asiguririi eficientei si transparentei in planificarea, finantarea si

acordarea serviciilor sociale, Directia are urmitoarele obligatii principale:
a) asigurarea informérii comunitatii prin publicarea pe pagina de internet sau, atunci

cand acest lucru nu este posibil, prin afisarea la sediul institutiei a informatiilor privind:

- activitatea proprie si serviciile aflate in propria administrare — formulare modele de cereri
in format editabil, programul institutiei, conditii de eligibilitate, etc.;

- informatii privind serviciile sociale disponibile la nivelul unitatii administrativeteritoriale,
acordate de furnizori publici sau privati;

- informatii privind alte servicii de interes public care nu au organizate compartimente
deconcentrate la nivelul unitatii administrative teritoriale;

b) transmiterea citre serviciul public de asistentd sociald de la nivel judetean a
strategiilor locale de dezvoltare a serviciilor sociale §i a planurilor anuale de actiune, in termen
de 15 zile de la data aprobarii acestora;

¢) transmiterea trimestrial, in format electronic, serviciului public de asistentd sociala de
la nivel judetean a datelor si informatiilor colectate la nivel local privind beneficiarii, furnizorii
de servicii sociale si serviciile sociale administrate de acestia, precum si a rapoartelor de
monitorizare si evaluare a serviciilor sociale;

d) organizarea de sesiuni de consultari cu reprezentanti ai organizatiilor beneficiarilor si
ai furnizorilor de servicii sociale, in scopul fundamentirii strategiei de dezvoltare a serviciilor

sociale i a planului anual de actiune;
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e) comunicarea informatiilor solicitate sau, dupa caz, punerea acestora la dispozitia
institutiilor/structurilor cu atribufii in monitorizarea si controlul respectérii drepturilor omului, in
monitorizarea utilizarii procedurilor de prevenire si combatere a oricdror forme de tratament
abuziv, neglijent, degradant asupra beneficiarilor serviciilor sociale si, dupd caz, institufiilor/
structurilor cu atributii privind prevenirea torturii si acordarea de sprijin in realizarea vizitelor de

monitorizare, in conditiile legii.

Art. 9
In administrarea si acordarea serviciilor sociale, Directia realizeaza urmitoarele:

a) solicitd acreditarea ca furnizor de servicii sociale si licenta de functionare pentru
serviciile sociale ale autoritdtii administratiei publice locale din unitatea administrativ-teritoriald
respectiva,

b) primeste si inregistreaza solicitdrile de servicii sociale formulate de persoanele
beneficiare,  reprezentanfii  legali ai  acestora, precum i  sesizdrile altor
persoane/institufii/furnizori privati de servicii sociale privind persoane/familii/grupuri de
persoane aflate in dificultate;

c) evalueazd nevoile sociale ale populatiei din unitatea administrativ-teritoriald in
vederea identificérii familiilor si persoanele aflate in dificultate, precum si a cauzelor care au

generat situatiile de risc de excluziune sociala;
d) elaboreazi, in baza evaludrilor inifiale, planurile de interventie, care cuprind masuri
de asistenta sociald, respectiv serviciile recomandate si beneficiile de asistenti sociald la care

persoana are dreptul;
¢) realizeaza diagnoza sociald la nivelul grupului si comunitatii §i elaboreaza planul de

servicii comunitare;
f) acorda servicii de asistentd comunitard, in baza masurilor de asisten{d sociald incluse

de Directie in planul de actiune;

g) recomandd realizarea evaludrii complexe si faciliteazd accesul persoanelor
beneficiare la servicii sociale;

h) acorda direct sau prin centrele proprii serviciile sociale pentru care detine licenta de
functionare, cu respectarea etapelor obligatorii prevazute la art. 46 din Legea nr. 292/2011, cu
modificérile si completdrile ulterioare, a standardelor minime de calitate si a standardelor de
cost.

Serviciile sociale acordate de directie au drept scop exclusiv prevenirea si combaterea
saraciei si riscului de excluziune sociald si sunt adresate persoanelor si familiilor fir3 venituri
sau cu venituri reduse, persoanelor fara adapost, victimelor traficului de persoane, victimelor
violentei in familie, persoanelor cu dizabilitati, persoanelor varstnice. De asemenea, Directia
acorda servicii sociale destinate protectiei si promovarii drepturilor copilului, cele de prevenire a
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separdrii copilului de parintii séi, precum si cele menite sd ii sprijine pe acestia in ceea ce
priveste cresterea si ingrijirea copiilor, inclusiv servicii de consiliere familiala, organizata in

conditiile legii.

Art. 10
Principiile care stau la baza furnizirii serviciilor sociale, conform prevederilor Legii

nr. 292/2011 a asistentei sociale, sunt :

a) solidaritatea sociald, potrivit careia intreaga comunitate participd la sprijinirea
persoanelor vulnerabile care necesitd suport i masuri de protectie sociald pentru depasirea sau
limitarea unor situatii de dificultate, in scopul asigurdrii incluziunii sociale a acestei categorii de
populatie;

b) subsidiaritatea, potrivit cdreia, in situatia in care persoana sau familia nu i§i poate
asigura integral nevoile sociale, intervin colectivitatea locald i structurile ei asociative i,

complementar, statul;
¢) universalitatea, potrivit céreia fiecare persoand are dreptul la asistentd sociala, in

conditiile prevazute de lege;

d) respectarea demniti{ii umane, potrivit careia fiecdrei persoane ii este garantata
dezvoltarea liberd si deplini a personalitatii, 1i sunt respectate statutul individual si social si
dreptul la intimitate si protectie impotriva oricdrui abuz fizic, psihic, intelectual, politic sau
economic;

e) abordarea individuald, potrivit cireia masurile de asisten{d sociald trebuie adaptate
situafiei particulare de viatd a fiecdrui individ; acest principiu ia in considerare caracterul §i
cauza unor situatii de urgentd care pot afecta abilitatile individuale, conditia fizica i mentald,
precum si nivelul de integrare sociald a persoanei; suportul adresat situagiei de dificultate
individuala consta inclusiv in mésuri de sustinere adresate membrilor familiei beneficiarului;

f) parteneriatul, potrivit cdruia autorititile publice centrale si locale, instituiile publice si
private, organizatiile neguvernamentale, institutiile de cult recunoscute de lege, precum si
membrii comunititii stabilesc obiective comune, conlucreazd si mobilizeaza toate resursele
necesare pentru asigurarea unor conditii de viatd decente si demne pentru persoanele vulnerabile;

g) participarea beneficiarilor, potrivit careia beneficiarii participd la formularea §i
implementarea politicilor cu impact direct asupra lor, la realizarea programelor individualizate de
suport social si se implica activ in viafa comunitéii, prin intermediul formelor de asociere sau
direct, prin activitati voluntare desfasurate in folosul persoanelor vulnerabile;

h) transparenfa, potrivit cireia se asigurd cresterea gradului de responsabilitate a
administratiei publice centrale si locale fatd de cetétean, precum si stimularea participdrii active a

beneficiarilor la procesul de luare a deciziilor;
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1) nediscriminarea, potrivit careia persoanele vulnerabile beneficiazd de masuri si actiuni
de protectie sociald fara restrictie sau preferinta fata de rasa, nationalitate, origine etnica, limba,
religie, categorie sociald, opinie, sex ori orientare sexuald, vArsta, apartenenti politica,
dizabilitate, boald cronicd necontagioasd, infectare HIV sau apartenentd la o categorie
defavorizat;

j) eficacitatea, potrivit cdreia utilizarea resurselor publice are in vedere indeplinirea
obiectivelor programate pentru fiecare dintre activitdfi si obtinerea celui mai bun rezultat in

raport cu efectul proiectat;
k) eficienta, potrivit careia utilizarea resurselor publice are la baza respectarea celui mai

bun raport cost-beneficiu;

1) respectarea dreptului la autodeterminare, potrivit cireia fiecare persoana are dreptul de
a face propriile alegeri, indiferent de valorile sale sociale, asigurdndu-se ci aceasta nu ameninti
drepturile sau interesele legitime ale celorlalti;

m) activizarea, potrivit careia masurile de asistentd socialéd au ca obiectiv final incurajarea
ocupdrii, in scopul integrarii/reintegrarii sociale si cresterii calitafii vietii persoanei, si intdrirea
nucleului familial;

n) caracterul unic al dreptului la beneficiile de asistentd sociald, potrivit ciruia pentru
aceeasi nevoie sau situatie de risc social se poate acorda un singur beneficiu de acelasi tip;

0) proximitatea, potrivit céreia serviciile sunt organizate cdt mai aproape de beneficiar,
pentru facilitarea accesului si menfinerea persoanei cat mai mult posibil in propriul mediu de
viata;

p) complementaritatea si abordarea integratd, potrivit carora, pentru asigurarea
intregului potential de functionare sociala a persoanei ca membru deplin al familiei, comunitatii
si societdfii, serviciile sociale trebuie corelate cu toate nevoile beneficiarului si acordate integrat
cu o gamd largd de masuri si servicii din domeniul economic, educational, de sdnitate, cultural
g

q) concurenta si competitivitatea, potrivit carora furnizorii de servicii sociale publici si
privati trebuie sd se preocupe permanent de cresterea calititii serviciilor acordate si sa

beneficieze de tratament egal pe piata serviciilor sociale;
r) egalitatea de sanse, potrivit cireia beneficiarii, fara niciun fel de discriminare, au acces

in mod egal la oportunititile de implinire si dezvoltare personald, dar si la masurile si actiunile
de protectie sociala;

s) confidentialitatea, potrivit cdreia, pentru respectarea vietii private, beneficiarii au
dreptul la péstrarea confidentialitdtii asupra datelor personale si informatiilor referitoare la viata

privata si situatia de dificultate in care se afla;
t) echitatea, potrivit careia toate persoanele care dispun de resurse socioeconomice

similare, pentru aceleasi tipuri de nevoi, beneficiaza de drepturi sociale egale;
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u) focalizarea, potrivit cireia beneficiile de asistentd sociald si serviciile sociale se
adreseaza celor mai vulnerabile categorii de persoane si se acorda in functie de veniturile si
bunurile acestora;

v) dreptul la liberd alegere a furnizorului de servicii, potrivit cdruia beneficiarul sau
reprezentantul legal al acestuia are dreptul de a alege liber dintre furnizorii acreditati.

CAPITOLUL I
STRUCTURA ORGANIZATORICA SI ATRIBUTII PRINCIPALE

Art. 11
Structura organizatoricd si numarul de posturi aferent aparatului propriu al Directiei de

Asistenta Sociala Bragadiru, se aproba de catre Consiliul Local, astfel incét functionarea acesteia
sa asigure indeplinirea atributiilor ce ii revin potrivit legii. Structura Directiei Asistentd Sociald
Bragadiru este organizati in functie de specificul si complexitatea activitatilor desfisurate, pe
criterii de maximd funcfionalitate, menite sd garanteze transferul de functii, programe si
obiective, In servicii, birouri si compartimente, structurate conform organigramei, dupd cum

urmeaza:

BIROURI SI COMPARTIMENTE SUBORDONATE
DIRECTORULUI EXECUTIV

I SERVICIUL PROTECTIE SOCIALA
- CompartimentProtectia Copilului
- Compartiment Asistenta Persoanelor Vdrstnice
- Compartiment Protectia Persoanelor cu Handicap
- Compartiment Monitorizare Asistenti Personali

II. BIROU BENEFICII SOCIALE

- Compartiment Beneficii Sociale Universale
- Compartiment Beneficii Sociale Selective
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III. COMPARTIMENT SECRETARIAT, RELATII CU PUBLICUL,

REGISTRATURA SI ARHIVA
IV. COMPARTIMENT JURIDIC SI RESURSE UMANE

V. COMPARTIMENT FINANCIAR, CONTABILITATE, SALARIZARE SI
ADMINISTRATIV

V. COMPARTIMENT ACHIZITII PUBLICE, PROIECTE SI DEZVOLTARE
SERVICII SOCIALE

VII. CENTRU ADAPOST DE NOAPTE

Art. 12
Conducerea Directiei de Asistentd Sociald a orasului Bragadiru se asigura de citre

directorul executiv, care indeplineste, in conditiile legii, urmatoarele atributii principale:

- asigurd conducerea executivd a acesteia si raspunde de buna ei functionare in indeplinirea
atributiilor ce ii revin; directorul executiv emite dispozitii;

- reprezintd Directia in relafiile cu autoritafile si institutiile publice, cu persoanele fizice si
juridice din tara si din striindtate, precum §i in justitie;

- exercitd atributiile ce revin Directiei in calitate de persoana juridica;

- exercita functia de ordonator de credite, potrivit legii;
intocmeste proiectul bugetului propriu al Directiei si contul de Incheiere a exercitiului bugetar,

pe care il supune aprobarii consiliului local;
- elaboreazé si supune aprobarii Consiliului Local proiectul strategiei de dezvoltare a serviciilor

sociale, al planului anual de actiune;

- elaboreaza proiectele rapoartelor de activitate, ale rapoartelor privind stadiul implementirii
strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale si propunerile de mésuri pentru imbunititire a
activitatii;

- numeste $i elibereaza din functie personalul din cadrul Directiei, potrivit legii;

- elaboreazd si propune spre aprobare Consiliului Local statul de functii al Directiei;

- controleaza activitatea personalului din cadrul Directiei;

- aplica sanctiuni disciplinare, in conformitate cu prevederile legale;

indeplineste si alte atributii prevdzute de lege sau stabilite prin hotérare a Consiliului Local;

- in absenta directorului executiv, atributiile acestuia se exercitd de unul dintre sefii de
serviciu/birou/compartiment, desemnat prin dispozitie a directorului executiv, in conditiile
previzute de regulamentul de organizare si functionare al Directiei.
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Art. 13
Seful de serviciu si geful de birou au in principal urmatoarele atributii, competente si

responsabilitati in functie de specificul structurilor pe care le conduc si in functie de limitele de
competentd stabilite in fisa postului:

- organizeazd, conduce, coordoneazd, indrumd §i controleazd activitatile din cadrul
serviciului/biroului/compartimentului;

- este subordonat direct Directorului executiv, conform organigramei;

- raspunde de indeplinirea obligatiilor si sarcinilor in cadrul serviciului/biroului;

- intocmeste, lunar/anual sau ori de cate ori se solicitd, rapoarte de activitate ale
serviciului/biroului/compartimentului, pe care le prezinta directorului executiv;

- raspunde de realitatea, legalitatea si veridicitatea datelor inscrise in actele si documentele care
se elibereazi de la serviciul/biroul/compartimentul pe care il conduce;

asigura informarea permanentd a directorului executiv in ceea ce priveste activitatea

serviciului/biroului/compartimentului;
- intocmeste lunar analiza stadiului indeplinirii atributiilor si sarcinilor de serviciu cu

personalul din subordine §i propune masuri de imbunétafire a activitatii;
- mentine disciplina muncii serviciului/biroului/compartimentului;
reprezintd serviciul/biroul/compartimentul in diferite acfiuni de specialitate, cu avizul

directorului executiv;
- colaboreazi cu serviciile, birourile §i compartimentele functionale din cadrul Directiei

precum si cu cele din cadrul aparatului de specialitate al primarului;
- controleazd si  contrasemneazd actele date 1In competentd de solutionare

serviciului/biroului/compartimentului;
realizeazd instruirea din punct de vedere al securitdtii muncii $i situatii de urgentd pentru

personalul din subordine;
- stabileste si reactualizeaza atributiile si sarcinile personalului din subordine in raport cu

modificarile intervenite in competentele serviciului/biroului;
evalueaza anual performantele profesionale individuale si intocmeste raportul de evaluare

pentru salariatii din subordine;
asigurd cunoasterea si implementarea legislatiei din domeniul sdu de activitate persoanelor

din subordine;
- asigurd intocmirea/elaborarea/actualizarea/documentatiei necesare implementarii/dezvoltarii

Sistemului de Control Intern/Managerial si urméresc respectarea de cétre personalul din

subordine a reglementarilor continute de acestea;
ia méasuri pentru indeplinirea dispozitiilor primite din partea directorului executiv;
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repartizeaza corespondenta primitd in cadrul serviciului/biroului/compartimentului, urméreste
si rispunde de solutionarea in termen a acesteia;

- asigurd si raspunde de aducerea la indeplinire a hotérérilor Consiliului local si a dispozitiilor
primarului, care au legdturd cu domeniul de activitate al serviciului, biroului sau

compartimentului;

ATRIBUTIILE STRUCTURILOR FUNCTIONALE

Art. 14

Serviciul Protectie Sociala are in componenta sa patru compartimente:
- Compartiment Protectia Copilului
- Compartiment Asistenta Persoanelor Varstnice
- Compartiment Protectia Persoanelor cu Handicap
- Compartiment Monitorizare Asistenti Personali

Compartimentul Protectia Copilului are urmatoarele atributii :
- intreprinde toate mésurile necesare pentru depistarea precoce a situatiilor de risc care pot
determina separarea copilului de parintii sdi, precum si pentru prevenirea comportamentelor

abuzive ale parintilor si a violentei in familie;
identifica si evalueaz situatiile care impun acordarea de servicii si prestatiipentru prevenirea

separarii copilului de familia sa;

intocmeste planul de servicii pe care il supune primarului spre aprobare, prindispozitie;

- la sesizarea oricarei persoane fizice si juridice, sau autosesizare, analizeazd sievalueaza
situatia copiilor aflati in dificultate, din unitatea administrativ-teritoriald, precum si modul de

respectare a drepturilor acestora;
- la sesizare, monitorizeaza copiii lipsiti in mod ilegal de elementele constitutiveale identitatii

lor sau de unele dintre acestea si ia de urgentd toate masurile necesare in vederea stabilirii

identititii lor, in colaborare cu instituiile competente;
realizeazd demersurile prevazute de lege pentru inregistrarea nasterii copilului gésit, precum

si a celui pardsit de parinti in alte unitafi sanitare;

- asigura consilierea, informarea si monitorizarea familiilor cu copii in intretinere,cu privire la
exercitarea drepturilor si indeplinirea obligatiilor périntesti, asupra drepturilor copilului si asupra
serviciilor disponibile pe plan local;

- monitorizeazi modul de respectare a drepturilor copiilor;
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- asigurd centralizarea si sintetizarea datelor si informatiilor, atribufie relevanta pentru
monitorizarea dreptului copilului de a fi protejat impotriva exploatirii prin muncd, exploatarii

sexuale si traficului de persoane;
- evalueaza situatiile care impun acordarea de servicii si/sau prestatii pentru prevenirea separarii

copilului de familia sa;

- desfisoard activititi de evaluare si consiliere psihologicd, in diverse situatii;

- realizeazd activititi de prevenire a separdrii copilului de familia sa, atributie relevantd pentru
identificarea copiilor la risc de exploatare prin munca, evaluarea acestor situatii si realizarea
planului de servicii pentru acesti copii;

- trimestrial, sau ori de céte ori este cazul, viziteaza copiii cu risc de separare, abuz sau neglijare,
la locuinta lor si se informeaza despre felul in care acestia sunt ingrijifi, despre sdnétatea §i
dezvoltatea lor fizica, educarea, invitarea si pregitirea lor profesionala, acordédnd, la nevoie,
indrumarile necesare; dacd in urma vizitelor efectuate, se constata cd dezvoltarea fizicd, mentala,
spirituald, morald sau sociald a copilului este primejduitd, se va sesiseaza de Indatd
D.G.AS.P.C,;

- face demersuri pentru responsabilizarea si sensibilizarea membrilor familiei astfel incat sa
pregiteasca reintegrarea familiald a copiilor care beneficiaza de o masura de protectie speciald,
in cel mai scurt timp si in cele mai bune conditii;

- urmireste evolutia dezvoltarii copilului §i modul in care parinii acestuia isi exercitd drepturile
si isi indeplinesc obligatiile cu privire la copilul care a beneficiat de o mésurd de protectie
speciali si a fost reintegrat in familia sa, intocmind rapoarte lunare pe o perioadd de minum 3
luni;

- urmdireste asigurarea si aplicarea masurilor educative stabilite de organele competente pentru
copilul care a savarsit o fapta previzuta de legea penald, dar care nu rdspunde penal;

- urmdreste asigurarea gi aplicarea masurilor de prevenire si combatere a consumului de alcool
si droguri, precum si a comportamentului delincvent;

- colaboreazi cu Directia Generala de Asistentd Sociald si Protectia Copilului in domeniul
protectiei copilului si transmite acesteia toate datele si informatiile solicitate din acest domeniu;

- colaboreazd cu unitifile de invafimént in vederea depistarii cazurilor de reletratamente,
abuzuri sau de neglijare a copilului in vederea ludrii masurilor ce se impun;

- identifici, monitorizeaza si tine evidenta copiilor ai cdror parinti sunt plecati la munca in
strainiitate, realizdnd raportul de evaluare initiala;

- asigura actiuni de informare la nivelul comunitatii in ceea ce priveste posibilitatile legale de
care pot dispune périntii care pleacd la munca in strainatate, in vederea asigurdrii protectiei fizice
si juridice a copiilor care urmeaza s raména in tara;

- elibereaza dovada prin care se certifica faptul c&, parintii care pleacd la muncd in striindtate i
au copii in intretinere au notificat Directia de Asistentd Sociala cu privire la acest lucru;



ROMANIA
JUDETUL ILFOV
CONSILIUL LOCAL ORAS BRAGADIRU
DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA

- tine evidenta minorilor care desfigoara activititi cu caracter cultural, artistic, sportiv, publicitar
si de modeling;

- centralizeazd trimestrial situatia copiilor care presteaza activitati, potrivit H.G nr. 75/2015 si o
inainteazd D.G.A.S.P.C din a cérei razi teritoriala isi desfasoara minorul activitatea;

- realizeaza parteneriate si colaboreaza cu organizatiile neguvernamentale §i cu reprezentantii
societdtii civile in vederea dezvoltdrii si sustinerii masurilor de protectie a copilului;

- intocmeste anchete sociale necesare completdrii dosarelor in cadrul programului national,”Bani
de liceu”, ,,bani de rechizite”, ,, bani pentru calculator”, ,,burse sociale pentru studenti”, ,, burse
sociale”, ,,burse medicale” etc.;

- duce la indeplinire prevederile Legii nr. 217/2003 pentru prevenirea si combaterea violentei
domestice, republicatd, cu modificdrile si completérile ulterioare;

- efectueaza demersurile necesare inregistrarii nasterii copilului parasit in unitatea sanitara;

- sprijind 1n vederea actiunii de Inregistrare tardiva a nasterii §i urmareste eliberarea actului de
identitate pentru mama si, ulterior, inregistrarea nasterii copilului, in situatia in care mama care a
ndscut nu are inregistrata nasterea, sau dupéa caz, nu are carte de identitate valabild;

- monitorizeaza situatia mamelor care au fost inregistrate in situatie de risc social in spital cel
putin un an de la externare, prin vizite semestriale la domiciliu, si intocmeste rapoarte cu privire
la modul de crestere si ingrijire a copilului, potrivit Hotararii Guvernului nr.1103/2014;

- insoteste minorul in vederea audierii de catre organele de politie;

- insoteste reprezentantii D.G.A.S.P.C. ILFOV pe teren, in vederea efectuirii de anchete sociale;

Compartimentul Asistenta Persoanelor Vdrstnice are urmatoarele atributii :

- indrumi si informeaza cu privire la serviciile de asistenta sociald, la drepturile previzute de
acte normative si a tipului de serviciu oferit pentru persoanele vrstnice;

- depisteaza persoanele varstnice aflate in situatii de risc social;

- menfine legdtura cu membrii familiei beneficiarilor, in vederea solutiondrii situatiilor
problemelor persoanelor varstnice aflate in situatia de risc social;

- intocmeste actele care stau la baza emiterii dispozitiei privind asistarea persoanelor varstnice in
fata notarului pentru incheierea unor acte de vanzare - cumpdrare, acte de donatie etc.

- asistd persoana varstnicd la perfectarea actelor notariale;

- semneazd, aldturi de persoana varstnicd, actele de vanzare - cumparare, acte de donatie etc.;

- monitorizeaza si tine evidenta persoanelor varstnice care au incheiat contracte cu clauze de
intretinere;

- intocmeste actele necesare in vederea ingtiintarii instantei de judecatd cu privire la anularea
unui contract, in situatia in care nu se respecta clauzele de intretinere, prevazute in contract;
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- efectueazd anchete sociale la domiciliul persoanelor varstnice care doresc sa fie internate intr-

un camin de bétréni,
- intocmeste actele necesare in vederea interndrii persoanelor varstnice in unititi de asistenta

medico - sociale;

- efectueazé anchete sociale solicitate de Judecatorii, Politie si IML, pentru persoanele varstnice;
- participd la efectuarea anchetelor sociale solicitate de catre Directiile Generale de Asistenti
Sociale, in vederea reevaludrilor persoanelor vérstnice internate in centrele de camin private
situate pe raza orasului Bragadiru;

- asigurd solutionarea in termen legal de 30 zile a scrisorilor, sesizarilor si petitiilor primite direct
de la cetéteni sau de la autoritatile administratiei publice de stat centrale sau locale si alte organe;
- participa in teren la efectuarea anchetei sociale, alaturi de reprezentantii Biroului Beneficii
Sociale, in vederea acordérii unor ajutoare de urgenta pentru persoanele varstnice, rdspunzénd
totodata de veridicitatea datelor consemnate in ancheta;

- dezvoltd parteneriate §i colaboreazi cu institufii neguvernamentale si cu alfi reprezentanti ai
societdtii civile in vederea acordérii si diversificarii serviciilor sociale in functie de realititile
locale, pentru persoanele varstnice;

- face parte din comisia constituitd in vederea acordarii unor beneficii de asistenta sociald
(ajutoare POAD, ajutoare acordate la nivel local, etc) persoanelor vérstnice si participa la

distribuirea acestor tipuri de ajutoare;

Compartimentul Protectia Persoanelor cu Handicap are urmitoarele atributii :

- acordd informatiile privind drepturile persoanelor cu handicap prevazute de legislatia specifici;
- transmite situafia privind beneficiarii legitimatiilor de transport citre S.T.B. (decedati sau

domicilii schimbate);
- intocmeste anchetele sociale necesare in vederea prezentarii in fata Comisiei de Evaluare a

persoanelor cu handicap;
- preia §i verifica cererile de acordare a indemnizatiei lunare pentru persoanele cu handicap grav

cu drept la asistent personal si efectueaza anchetele sociale ale beneficiarilor de indemnizatii

lunare;
- intocmeste documentatia necesara obtinerii indemnizatiei lunare pentru persoanele cu handicap

grav cu drept la asistent personal;
- efectueazd periodic verificari la domiciliul persoanelor cu handicap grav cu drept la asistent

personal Intocmind rapoarte de evaluare;
- intocmeste situafii statistice privind acordarea drepturilor persoanelor cu handicap grav cu

drept la asistent personal;
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- acordarea facilitatilor aprobate de Consiliul Local al Oragului Bragadiru pentru persoanele cu
handicap;

- preia si verificd cererile de acordare a biletelor de célatorie cu mijloace de transport in comun,
a cardurilor de parcare si a rovignetelor, precum si a legitimatiilor pentru persoanele cu
handicap;

- colaboreazd cu institutiile publice care desfagoard activitdfi in domeniul asistentei sociale
precum si cu atributii in domeniul protectiei §i promovarii drepturilor persoanelor cu handicap
(Directia Generald de Asistentd Socala si Protectia Copilului Ilfov, Agentia Judeteand pentru
Plati si Inspectie Sociala Ilfov, etc. );

- colaboreaza cu Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Muncd in vederea informdrii cu
privire la ofertele de munci i la eventuale cursuri de calificare;

- coopereazd cu alte D.A.S.-uri din judetul Ilfov in vederea acordarii de servicii specializate
pentru persoane cu handicap grav;

- participd in teren la efectuarea anchetei sociale, aldturi reprezentantii Biroului Beneficii
Sociale, in vederea acorddrii unor ajutoare de urgentd pentru persoanele cu handicap,
raspunzand totodata de veridicitatea celor inscrise in anchetd;

- intocmeste rapoartele de specialitate la proiectele de hotarari in ceea ce priveste activitatea
compartimentului, pe care le supune spre aprobare Consiliului Local al Oragului Bragadiru.

- dezvoltd parteneriate si colaboreaza cu institutii neguvernamentale si cu alti reprezentanti ai
societdtii civile in vederea acordarii si diversificérii serviciilor sociale in functie de realitatile
locale pentru persoanele cu handicap;

- face parte din comisia constituitd in vederea acordarii unor beneficii de asistenta sociald
(ajutoare POAD, ajutoare acordate la nivel local, etc) persoanelor cu dizabilitati si participa la
distribuirea acestor tipuri de ajutoare;

- evalueazd initial copii cu dizabilitati si/sau C.E.S., la prima incadrare sau orientare
scolard/profesionala: raport de evaluare initiald, informarea obligatorie a périntilor cu privire la

drepturi si identificarea situatiilor de urgenta;
- evaluarea sociald a copiilor cu dizabilitati si/sau C.E.S.. documentatd in ancheta sociala si

factorii de mediu, evaluarea riscurilor;

- informare si sprijin acordat parintilor/reprezentantului legal cu privire la procedurile de obtinere
a certificatului de incadrare in grad de handicap/orientarea scolara si profesionald, a drepturilor,
facilitatilor si a serviciilor, conform legislatiei in vigoare, inmanare cerere-tip si tipizate (de
exemplu: Figa de evaluare psihologica, Fisa medicala sintetica, etc.)

- sprijinirea parintilor pentru inscrierea copilului la medicul de familie;

- contactarea serviciului de transport la unitatea sanitard abilitatd pentru copiii nedeplasabili la
solicitarea medicului de familie;

- identificarea unei solutii de transport la unitatea sanitara abilitatd pentru evaluarea copiilor din
familii cu venituri insuficiente, (mentionate in ancheta sociald — venit minim garantat sau de
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alocatie de sustinerea familiei sau care fac dovada cad nu realizeaza venituri pe baza unei
adeverinte de la ANAF);

- programarea copiilor la Serviciul de Evaluare Complexd a Copilului cu Dizabilitdti sau
Serviciul de Evaluare gi Orientare Scolard si Profesionald in cazul familiilor cu venituri
insuficiente sau aflate in imposibilitatea de a se programa;

- identificarea unei solutii de transport a copiilor cu grad mediu si usor de handicap din familii cu
venituri insuficiente la sediile serviciilor cuprinse in Planul de Abilitare Reabilitare;

- monitorizarea Planului de Abilitare Reabilitare pentru copiii din familie si implicit: incheierea
contractului cu familia, rapoarte de monitorizare;

- sprijin acordat parintilor/reprezentantului legal cu privire la identificarea serviciilor de
recuperare/abilitare — reabilitare, facilitarea accesului la serviciile cuprinse in Planul de abilitare;
— reabilitare, participarea la identificarea mdsurilor de sprijin pentru promovarea educatiei
incluzive;

- efectuarea de vizite de monitorizare la domiciliul copilului;

- colaboreazi cu managerul de caz al copilului (desemnat de citre directorul D.G.A.S.P.C. Ilfov);

- notificarea Serviciului Evaluare Complexd a Copilului cu Dizabilititi si/sau Serviciul de
Evaluare si Orientare Scolard si Profesionald in evidentele carora se afla copilul, atunci cénd
familia isi schimba domiciliul in alt judet;

- notificarea managerului de caz in situatia in care se impune reevaluarea complexd in vederea
incadrarii in grad de handicap inainte de expirarea termenului de valabilitate a certificatului emis
anterior, la cererea parintelui/reprezentantului legal, daca s-au schimbat conditiile pentru care s-a
eliberat certificatul anterior (completare de diagnostic prin schimbdéri apdrute in starea sau
situatia actuala a copilului), situatie in care Responsabilul de caz prevenire care monitorizeaza
cazul, transmite managerului de caz Raportul de monitorizare a copilului si familiei;

Compartimentul Monitorizare Asistenti Personali are urmatoarele atributii :

- efectuarea anchetelor sociale la domiciliul copilului/adultului cu handicap urmand stabilirea
compatibilitatii dintre persoana care solicitd angajarea ca asistent personal §i persoana cu
handicap, iar pe baza celor constatate propune aprobarea sau respingerea cererii de angajare si o
comunicd Compartimentului Juridic si Resurse Umane;

- consilierea persoanei care solicitd angajarea ca asistent personal pentru persoana cu handicap
grav, in ceea ce priveste conditiile de angajare precum si actele necesare intocmirii dosarului de

angajare,
- preluarea si verificarea dosarului de angajare al persoanei care solicita angajarea ca asistent

personal pentru persoana cu handicap grav,
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- intocmeste anchete sociale/referate cu propuneri de solutionare, modificare sau incetare a
contractului individual de muncd al asistentului personal si le comunicd Compartimentului

Juridic si Resurse Umane;;

adulte cu handicap;

- intocmeste situafii statistice privind asistentii personali si drepturile de care beneficiaza si le
transmite institutiilor interesate in termenele legale;

- consilierea familiei privitor la drepturile legale de care beneficiaza copilul i familia, daca se
solicitd incadrare in grad de handicap, avand in vedere cd acest lucru se poate face la orice varsta
a copilului, si se recomanda sa se realizeze in cel mai scurt timp posibil de la identificarea sau
suspiciunea unei dizabilitati;

- acordi facilititi asistentilor personali ai persoanelor cu handicap;

- asigurd persoanei cu handicap grav un inlocuitor al asistentului personal, pe perioada absentei
temporare a acestuia;

- identificd solutii pentru gizduirea persoanelor cu handicap grav in centre tip respiro, pe
perioada concediului de odihna a asistentilor personali;

- anuntd in scris seful ierarhic, ori de céte ori constata ca asistentii personali nu isi indeplinesc
corespunzitor obligatiile prevazute de lege cu privire la ingrijirea persoanelor cu handicap, cét si
obligatiile asumate prin contractul de munca;

- efectueazi controale periodice asupra activitatii asistentilor personali si prezintd semestrial un

raport Consiliului Local;
- efectueazi consiliere si evaluare pentru asistentii personali si persoanele cu handicap, aflate in

grija acestora;

- anuntil conducerea institutiei, ori de céte ori constatd ca asistentii personali nu isi indeplinesc
corespunzitor obligatiile prevazute de lege cu privire la ingrijirea persoanei cu handicap grav, cét
si obligatiile asumate prin contractul de muncd incheiat cu Directia de Asistenfd Sociald
Bragadiru ori prezintd un referat detaliat sefului direct, care, in functie de caz, face propuneri cu

privire la sanctionarea acestora;
- asigurd efectuarea instructajului asistentilor personali in domeniul SSM si PSI, in functie de

tematica propusa.

Art. 15
BIROUL BENEFICII SOCIALE are in structura sa doua compartimente:

- Compartiment beneficii sociale universale
- Compartiment beneficii sociale selective
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Compartimentul beneficii sociale universale are urmatoarele atributii :

- primeste, verifica si inregistreaza cererile cu privire la acordarea alocatiei de stat pentru copii;
- intocmeste borderourile cu privire la alocatiile de stat pentru copii si le inainteazd A.J.P.L.S.
Iifov;

- efectueazi anchetele sociale, unde este cazul, in vederea acordarii alocatiei de stat pentru copii;
- primeste, verifica si inregistreaza cererile cu privire la acordarea indemnizatiei de crestere a
copilului;

- primeste, verifica si inregistreaza cererile cu privire la acordarea stimulentului de insertie;

- intocmeste borderourile cu privire la acordarea stimulentului de insertie §i le transmite

A.J.P.LS. Ilfov;
- intocmeste borderourile cu privire la acordarea indemnizatiei de crestere a copilului si le

transmite A.J.P.LS. Ilfov ;
. efectueazd anchetele sociale in vederea obtinerii indemnizatiei de crestere a copilului si a

stimulentului de insertie, potrivit legii.
Compartimentul beneficii sociale selective are urmitoarele atributii:

- primeste, inregistreaza si pastreaza evidenta cererilor cu privire la acordarea ajutorului social,
conform prevederilor Legii nr. 416/2001, privind venitul minim, cu modificarile i completarile

ulterioare;
- verifici in teren si efectueaza anchetele sociale in vederea acordérii ajutorului social, conform

Legii nr.416/2001 privind venitul minim garantat;
- verifica in teren si efectueazi anchete sociale in vederea acordarii ajutorului de urgentd, potrivit

Legii nr. 416/2001, privind venitul minim garantat;

- intocmeste fisele de calcul pentru acordarea venitului minim garantat si stabileste cuantumul
ajutorului social in functie de actele depuse de solicitant;

- intocmeste statul de platé privind acordarea ajutoarelor de urgenta potrivit Legii nr.416/2001;

- comunici in scris solicitantilor, dupa caz, dispozitia primarului privind acordarea, modificarea,
suspendarea si incetarea platii ajutorului social;

- comunica lunar A.J.P.LS. Ilfov, situatia privind beneficiarii de ajutor social si acordarea
ajutoarelor de urgentd;

- intocmeste actele necesare cu privire la acordarea ajutorului de urgenta;

- primeste, inregistreazd §i tine evidenta cererilor cu privire la acordarea alocatiei pentru
sustinerea familiei, conform prevederilor Legii nr.277/2010 privind alocatia pentru susfinerea
familiei, republicatd, cu modificarile i completirile ulterioare;

- verificd in teren si intocmeste anchetele sociale in vederea obtinerii alocatie pentru sustinerea

familiei, conform legii;
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- Intocmeste documentatia necesara in vederea acordarii alocatiei privind sustinerea familiei si
borderoul lunar, pe care il transmite A.J.P.L.S. Iifov;

- comunica in scris dispozitia primarului privind acordarea, modificarea, suspendarea si incetarea
platii alocatiei pentru sustinerea familiei, titularilor de alocatii privind sustinerea familiei:

- primegte cererile insotite de actele doveditoare in vederea acordarii ajutorului pentru incalzirea
locuintei cu lemne, gaze naturale si energie electricd si elaboreaza documentatia necesari in
vederea acordarii acestui drept;

- Intocmeste situatiile centralizatoare ale beneficiarilor de ajutor pentru incilzire cu lemne, gaze
naturale si energie electrica si le transmite  ENGIE, A.J.P.1.S. Ilfov si Enel;

- intocmeste actele necesare si raspunde de distribuirea tichetelor sociale distribuite anumitor
categorii de beneficiari, in baza hotérérii Consiliului Local;

- Intocmeste rapoartele statistice referitoare la Legea nr. 116/2002 privind prevenirea si
combaterea marginalizarii sociale;

- informeaza beneficiarii de drepturile si obligatiile ce li se cuvin;

- asigurd solutionarea in termen legal a scrisorilor, sesizdrilor si petitiilor primite direct de la
cetateni sau de la autoritati ale administratiei publice de stat centrale sau locale si alte organe;

- participd la identificarea si recrutarea copiilor din comunitate, in vederea acordarii
stimulentului educational si rdspunde de punerea in aplicare a Legii nr. 248/2015 privind
stimularea participarii in invatamantul prescolar a copiilor provenind din familii defavorizate;

- insoteste reprezentantii D.G.A.S.P.C. Ilfov si A.J.P.LS. Iifov in vederea verificarii in teren si
efectuarii anchetelor sociale;

- raspunde de procedurile necesare in vederea distribuirii laptelui praf atribuit copiilor cu vérsta
cuprinsa Intre 0 — 12 luni, in baza retetelor eliberate de medicii de familie;

Art. 16

COMPARTIMENTUL SECRETARIAT, RELATII CU PUBLICUL,
REGISTRATURA SI ARHIVA are urmitoarele atributii:
- inregistreaza corespondenta in registrul de intrare — iesire al institutiei;
- corespondenta adresata institutiei se formuleaza in scris cu respectarea conditiilor previzute de
lege si poate fi transmisa prin postd, inclusiv cea electronica, fax, ori poate fi adresatii personal
sau prin reprezentant;
- organizeazd si coordoneazd activitatea de primire, evidentd, examinare, si solutionare a
petitiilor din cadrul institutiei;
- inainteazi corespondenta conducatorului institutiei in vederea avizarii si repartizarii;
inainteaza petitiile inregistrate catre compartimentele de specialitate, in functie de obiectul

acestora, cu precizarea termenului de trimitere a raspunsului;
- urmdregte solufionarea si redactarea in termen a raspunsului;
- asigurd expedierea raspunsului cétre petitionar, clasarea si arhivarea petitiilor;
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- redirectioneazd petitiile adresate gresit Directiei, cétre autoritatile sau institutiile publice care
au atributii in rezolvarea problemelor sesizate, instiintdnd petifionarul despre aceasta;

- intocmeste raportul privind solutionarea petitiilor adresate institutiei;

- acorda asisten{d de specialitate persoanelor in ceea ce priveste obiectul de activitate al
institutiei;

- indruma cetafenii in rezolvarea problemelor personale, sociale sau de interes general,
incercand solutionarea acestora pe loc, iar in cazul in care problemele necesiti analize si
verificdri din partea altor servicii sau compartimente, se acorda solicitantilor indrumarile
necesare;

- iIndrumai cetdfenii care se adreseaza pentru rezolvarea unor probleme civice sau sociale, care
nu intra in atributiile Directiei, catre institutiile in sarcina cirora revin;

- raspunde de aplicarea Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public
si a Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionala;

- realizeazd prin publicarea pe pagina de internet proprie sau, atunci cand acest lucru nu este
posibil, prin afisare la sediul institufiei a informatiilor privind: « activitatea proprie, beneficiile
sociale acordate si serviciile sociale aflate in proprie administrare - formulare/modele de cereri in
format editabil, programul institutiei, conditii de eligibilitate etc.; * informatii privind serviciile
sociale disponibile la nivelul unitéfii administrative - teritoriale, acordate de furnizori publici ori
privati; ¢ informaii privind alte servicii de interes public care nu au organizate compartimente
deconcentrate la nivelul unitatii administrative - teritoriale;

- asigurd respectarea prevederilor Regulamentului (UE) 679/2016 privind protectia persoanelor
fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor

date;
- la solicitare, elibereaza copii de pe documentele aflate in arhiva Directiei (decizii, dispozitii,

contracte, impreund cu documentatia aferentd, etc.);

- asigurd punerea la dispozifie a documentelor spre consultare, ori de céte ori se solicitd, tuturor
compartimentelor din cadrul Directiei pe bazd de semnaturi;

- raspunde la corespondenta cu autoritdtile administragiei publice privitoare la sesiziri ale unor
petenti, persoane fizice si juridice cu privire la autenticitatea unor documente din arhiva;

- asigurd evidenfa tuturor documentelor intrate §i iesite din depozitul de arhivi pe baza
registrului de evidentd curenti;

- verificd integritatea documentelor imprumutate dupa restituire;

- reactualizeazi, ori de cite ori este necesar, Nomenclatorul Arhivistic al Directiei;

- asigurd secretariatul comisiei de selectionare a documentelor in vederea analizérii dosarelor cu

termene de pastrare expirate;
- organizeazd depozitul de arhiva dupd criterii prealabil stabilite;
- informeaza conducerea Directiei si propune masuri in vederea asiguridrii conditiilor

corespunzatoare de pastrare si conservare a arhivei;
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- pune la dispozitia Arhivelor Nationale toate documentele solicitate cu prilejul efectuarii
actiunii de control privind situatia arhivelor de la creatori;

- comunica in scris in termen de 30 de zile Arhivelor Nationale, infiintarea, reorganizarea sau
oricare alte modificari survenite in activitatea Directiei cu implicatii asupra arhivei;

- inregistreazd neconformitafile cu sprijinul responsabilului cu managementul calitatii si

urmareste solufionarea acestora;
- asigura respectarea normelor de protectie a muncii si PSI pentru depozitul de arhiva pe care il

gestioneaza;

- asigurd respectarea normelor legale privind secretul de serviciu si confidentialitatea in legatura
cu faptele, informatiile sau documentele de care ia cunostinia ;

- verifica si preia de la compartimente, pe baza de inventare, dosarele constituite;

- intocmeste inventare pentru documentele farad evidenta, aflate in depozit;

- participd, Impreuna cu structura cu atributii in acest sens stabilitd prin dispozitia directorului
executiv la proiectarea, documentarea, implementarea, mentinerea, monitorizarea, si indrumarea
metodologicd a implementarii si dezvoltarii sistemului de control intern conform prevederilor
legale in vigoare;

- solutioneaza in termenul prevazut de lege corespondenta repartizata;

- colaboreazi cu celelalte compartimente din cadrul institutiei, pentru indeplinirea atributiilor;

Art. 17
COMPARTIMENTUL JURIDIC $SI RESURSE UMANE

In domeniul juridic compartimentul are urmétoarele atributii:
- asigurd reprezentarea Directiei Asistentd Sociala, pe baza delegatiei emise de cétre Directorul
Executiv in fata instantelor judecatoresti, a birourilor notariale si a altor institutii publice sau
private;
- tine evidenta cauzelor aflate pe rolul instantelor judecatoresti;
- organizeaza arhiva Compartimentului Juridic;
- apard interesele legitime ale institutiei prin redactarea cererilor in justifie;
raspunde adreselor formulate de instan{d;

promoveazd cdile de atac prevazute de lege;
verifica si avizeazd pentru legalitate adresele inaintate de cétre Direcfia de Asistend Sociala

L}

altor institutii ale statului;
- verificd si avizeazd pentru legalitate dosarele intocmite de angajafii Directiei iIn exercitarea

atributiilor pe care acestia le desfasoara;
- acordi consultanta si consiliere de specialitate compartimentelor din cadrul Directiei;
- acordd consultantd si consiliere de specialitate beneficiarilor serviciilor si prestafiilor sociale

oferite de Directia de Asistentd Sociala;
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- tine evidenta Monitorului Oficial §i comunicd birourilor si compartimentelor din cadrul
Directiei actele normative publicate si care au legituri cu activitatea acestora;
- formuleaza, la solicitarea compartimentelor din cadrul Directiei, puncte de vedere cu privire la
aplicarea actelor normative in vigoare;
- intocmeste proiectele de dispozitii ale Directorului executiv si proiectele hotirarilor promovate
de Directie in domeniul sdu de activitate;
- verifica §i avizeazd pentru legalitate proiectele de dispozitii emise de catre directorul executiv
al Directiei de Asistenta Sociali;
- fundamenteazi proiectele hotarérilor pe care Directia de Asistentd Sociald le supune spre
aprobare Consiliului Local Bagadiru, in domeniul siu de activitate;
- incheie contracte cu persoane fizice si juridice din Romania sau din strainatate;
- incheie Conventii de parteneriat si Contracte de colaborare cu organizatiile neguvernamentale,
societdfile comerciale precum si institutii locale si nationale, in vederea dezvoltirii si
diversificdrii serviciilor sociale in conformitate cu nevoile identificate la nivel local;
- tine evidenta contractelor incheiate intre Directia de Asistentd Sociald Bragadiru si alti
furnizori;
- efectueaza activitafile privind achizitiile publice in conformitate cu prevederile legale in
vigoare si in colaborare cu Serviciul Financiar Contabilitate, Salarizare si Administrativ;
- colaboreazi cu serviciile, birourile gi compartimentele de specialitate din cadrul Directiei
pentru rezolvarea problemelor legate de procedura de atribuire si pentru urmdrirea contractelor
incheiate;
- avizeazd documentele pentru organizarea procedurii de achizitie, diferentiat, in functie de tipul
procedurii (achizifie directd, cerere de ofertd de pret, licitatie publicd) in conformitate cu
prevederile legale in vigoare;
- verifica legalitatea dosarelor intocmite in baza cererilor beneficiarilor de prestatii sociale;
- desfdgoard orice alte activitdi atribuite in sarcina sa de citre conducitorul institutiei, in
conformitate cu prevederile legale.

in domeniul resurselor umane, compartimentul are urmétoarele atributii:
- asigurd respectarea prevederilor legale referitoare la aplicarea Codului Muncii si a Statutului
Functionarilor Publici in cadrul institutiei;
- intocmeste, in conditiile legii, statul de functii, organigrama si regulamentul de organizare §i
functionare al institutiei in colaborare cu conducatorul institutiei si cu functionarii aflati in functii
de conducere si le supune spre aprobare Consiliului Local;
- intocmeste statul de functii si statul de personal lunar si ori de cite ori intervin modificari,
indexari sau noi angajéri, in baza organigramei si a legislatiei privind salarizarea diferitelor
categorii de personal;
- intocmeste foile lunare de prezentd, pe baza condicii de prezen{d si a evidentei privind
concediile de odihna, medicale, fara platd, de ingrijire a copilului pani la 2 ani si colaboreazi cu
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Compartimentul Financiar, Contabilitate, Salarizare si Administrativ la intocmirea situatiilor de
salarii;

- intocmeste statele de plata pentru salariafii institufiei §i pentru asistentii personali;

- intocmeste lunar situatia recapitulativa privind plata salariilor;

- inregistreaza in programul de salarizare toate datele necesare privind angajatii Directiei;

- intocmeste situatia refinerilor din salarii pentru a putea efectua viramentele acestora;

- Intocmeste situatiile statistice privind numaérul posturilor din cadrul institutiei;

- intocmeste, gestioneazd si completeaza periodic dosarele profesionale ale functionarilor publici
si ale personalului contractual;

- asigura completarea la zi a registrelor de evidentd a salariatilor, intocmeste si pastreazi
dosarele profesionale si personale ale functionarilor pubici i personalului contractual;

- intocmeste dosarele de pensionare si le inainteaza citre Casa de Pensii;

stabileste si actualizeaza, conform prevederilor legale, salariile de incadrare si indemnizatiile

de conducere pentru personalul institutiei;

- intocmeste documentatia privind trecerea in trepte de incadrare/trecerea in grad
profesional/trecerea in vechime in muncé a personalului din cadrul institutiei;

- intocmeste documentatia in vederea acordérii de concedii cu/férd plata, conform prevederilor

legale si tine evidenta acestora; |
- intocmeste, pe baza propunerilor compartimentelor, programarea concediilor de odihni si

urméreste materializarea lor;
- organizeaza secretariatul comisiilor de concurs si de solutionare a contestatiilor la concursurile
pentru ocuparea functiilor publice vacante din cadrul institutiei, in conformitate cu legislatia in

materie;
intocmeste documentatia privind avizarea, modificarea sau orice alte situatii ce privesc

functiile sau functionarii publici;
- 1Intocmeste referate de incadrare/promovare/suspendare/eliberare din functie a personalului din
cadrul institutiei si le inainteaza conducatorului institutiei in vederea emiterii dispozitiilor;

- elibereaza, la cerere, adeverinte privind calitatea de salariat;
- tine evidenta declaratiilor de avere, a declaratiilor de interese, completarea registrelor privind

evidenta acestora si se ocupa de publicarea declaratiilor pe site-ul institutiei §i comunicarea cétre
Agentia Nationala de Integritate;

- urmdreste realizarea anuald a evaludrii performantelor profesionale a salariatilor din institutie
si acordd asistenta functionarilor de conducere la realizarea evaludrii subordonatilor;

- asigurd intocmirea si indeplinirea programelor de perfectionare a pregatirii profesionale a
salariatilor;

- comunica situatiile solicitate de Agentia Functionarilor Publici cu privire la functionarii publici;
- gestioneazd §i actualizeazd periodic, in colaborare cu Agentia Nationala a Functionarilor

Publici, baza de date a functionarilor publici;
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- intocmeste documentatia pentru lichidarea personalului in caz de demisie, transfer, pensionare;
- raspunde de activitatea de protectia muncii, P.S.L., prelucreazd normele P.S.1. cu toti salariatii
institutiei;

- organizeazd activitatea de examinare medicala anuala a salariatilor;

- stabileste impreund cu sefii serviciilor birourilor si compartimentelor din cadrul institutiei,
sarcinile pe linie de serviciu, in raport cu incadrarea §i pregétirea personalului;

- executd lucrari referitoare la incadrarea in muncd a asistentilor personali pentru persoanele cu
handicap grav cu drept la asistent personal conform legislafiei in vigoare;

- intocmeste rapoarte de specialitate la proiectele de hotdrdri in ceea ce priveste activitatea
compartimentului, pe care le supune spre aprobare Consiliului Local al oragului Bragadiru.

Art. 18
COMPARTIMENTUL FINANCIAR CONTABILITATE, SALARIZARE S1

ADMINISTRATIV indeplineste in principal, urmatoarele atributii:

- fundamenteazi si intocmeste in colaborare cu compartimentele din cadrul institutiei proiectul
bugetului de venituri si cheltuieli atat pentru sumele provenite din alocatii bugetare cét si din alte
surse, precum si propunerile de rectificare a acestuia pentru finanfarea masurilor de asistentd
sociald si il inainteaza spre aprobare ordonatorului de credite;

- urmireste incadrarea cheltuielilor in limita creditelor bugetare aprobate;

- verificd respectarea prevederilor legale privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata

cheltuielilor conform prevederilor legale;
- urmdreste executia bugetard cu respectarea incadrdrii in creditele acordate pe capitole articole si

alineate;

- urmireste si conduce evidenta contabila a sumelor primite drept alimentare de credite;

- urmdreste incadrarea sumelor primite prin dispozitiile bugetare pe trimestre si luni si detaliate
conform clasificafiei bugetare;

- organizeaza si conduce contabilitatea in mod cronologic si sistematic, in conformitate cu
prevederile legale, planul de conturi, asigurdnd oglindirea clara si reald a tuturor elementelor
patrimoniale ale institutiei, in vederea intocmirii contului de executie bugetard, a balantelor de
verificare sintetice si analitice, a darii de seama contabile la termenele stabilite;

- asigurd inregistrarea cronologica si sistematica a operatiunilor patrimoniale;

- redactarea disciplinei de casa prin finerea la zi a registrului de casa, a incadrarii in plafonul de
casa;

- urmireste operarea la zi a actelor bancare, actelor de casé si altor documente contabile;

- urmdreste contabilitatea cheltuielilor pe feluri de cheltuieli dupa natura sau destinatia lor;

- asigura inregistrarea platilor de casd §i a cheltuielilor efective pe subdiviziunile clasificafiei

bugetare conform bugetului aprobat;
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- intocmirea lunara a balantei de verificare §i a conturilor de executie bugetara;

- intocmirea lunara a contului de executie bugetara;
intocmeste raportérile financiare lunare si le depune la organul ierarhic superior la termenele

stabilite de acesta;
trimestrial si anual intocmeste situatii financiare care cuprind: bilant, cont de executie si

anexe;
organizeaza, participd si controleaza inventarierea anuald a mijloacelor materiale si banesti;

- intocmeste ordinele de plata;

- intocmeste cec-urile pentru ridicarea de numerar din conturile unitatii;

- intocmegste dispozitiile de incasari si plati prin casierie;

primeste si verifica extrasele de cont ale bancilor cu documentele insotitoare privind migcarea
corecta si exactitatea datelor inscrise in extrase cu cele din documentele insofitoare;

prezintd documentele de plata la Trezorerie si efectueaza plafi din creditele deschise de catre

ordonatorul de credite;

- intocmeste propunerile de angajare a unor
individuale/globale si ordonantele de plata;

- asigurd plata la termen a sumelor care constituie obligatiile institutiei fatd de Bugetul de stat,
bugetul asigurdrilor sociale si altor obligatii fata de terti;

- intocmeste notele de fundamentare pentru deschiderea creditelor bugetare pe capitole si titluri
de cheltuieli urmérind totodata incadrarea in prevederile bugetare aprobate;

- intocmeste situatia platilor decadale;

- completeaza registrul jurnal si de inventar;
- tine evidenta furnizorilor, debitorilor, creantelor si datoriilor potrivit clasificatiei bugetare si

cheltuieli, angajamentele bugetare

nominal;
- efectueaza trimestrial confruntarea dintre evidenta contabila sinteticd si cea analitica;

- dimensioneaza fondul de salarii corespunzator statului de functii al institutiei, in colaborare cu
Compartimentul juridic si resurse umane, pentru intocmirea proiectelor de buget, necesarelor
lunare si anuale;

intocmeste lunar situatia privind monitorizarea cheltuielilor de personal finantate de la buget;
verificd facturile emise de furnizori/prestatori/executanti cu certificarea de cétre beneficiar a

efectudrii operatiunii pentru care se solicita plata;
verificd legalitatea si regularitatea documentatiei justificative, corespunzitor prevederilor

actului normativ care reglementeazé operafiunea;
verificd dacd operatiunea de lichidare privind realitatea faptelor si exactitatea sumei datorate

=37,

este certificatd de compartimentul de specialitate prin ,,Bun de plata”;
verificd regularitatea completarii documentului supus vizei controlului financiar preventiv;
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- exercita controlul financiar preventiv propriu asupra operatiunilor de incasari si plati de orice
naturd, consumurile materiale si financiare, angajamentele comerciale ale institutiei si orice alta
operatiune patrimoniald in care institutia este parte in conformitate cu prevederile legale;

- verificd notele privind starea tehnica a mijlocului fix propus a fi scos din functiune;

- intocmeste procesul verbal de scoatere din functiune a mijlocului fix dacd sunt indeplinite
conditiile scoaterii din functiune;

- verificd decontul de cheltuieli privind justificarea avansului acordat pentru deplasari in tara;

- urmareste prezentarea in termenul legal a documentelor justificative pentru avansul primit;

- verificd corectitudinea calculului privind sumele justificate si, dupd caz, a penalitatilor de
intarziere;

se preocupd de intocmirea listei de investitii, a alocdrii fondurilor necesare si organizarea

achizifiondrii de bunuri conform dispozitiei legale;

-  raspunde de aplicarea reglementarilor in vigoare cu privire la salarizarea intregului personal
din cadrul Directiei de Asistentd Sociala Bragadiru, judetul Ilfov;

- intocmeste lunar statele de platd, pe baza foii zilnice de prezentd, aprobata de conducerea
Directiei de Asistentd Sociala;

intocmeste situatiile recapitulative pentru salarii si ordinele de plata aferente viramentelor

salariale;
- intocmeste situatia pentru alimentare cont carduri si o depune in termen la banci;

- intocmeste declaratiile lunare pe baza statelor de plata si le depune in termen, conform
legislatiei in vigoare pentru toti angajatii institutiei;

- intocmeste i depune in termen fisele fiscale;

Intocmeste rapoartele statistice cu privire la salarii si le transmite corect si la timp institutiilor

abilitate.

Art. 19
COMPARTIMENTUL ACHIZITII PUBLICE, PROIECTE SI DEZVOLTARE

SERVICII SOCIALE indeplineste urmétoarele atributii principale:

- elaboreaza, in concordanta cu strategiile nationale si judeene, precum si cu nevoile locale
identificate, strategia locald de dezvoltare a serviciilor sociale, pe termen mediu si lung, pentru o
perioadd de 5 ani, respectiv de 10 ani, pe care o supune spre aprobare consiliului local si
raspunde de aplicarea acesteia

- elaboreaza planurile anuale de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din
bugetul consiliului local si le propune spre aprobare consiliului local; acestea cuprind date
detaliate privind numadrul si categoriile de beneficiari, serviciile sociale existente, serviciile
sociale propuse pentru a fi infiintate, programul de contractare a serviciilor din fonduri publice,

bugetul estimat si sursele de finantare;
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- transmite catre serviciul public de asistentd sociald de la nivel judetean, strategiile locale de
dezvoltare a serviciilor sociale si planurile anuale de actiune, in termen de 15 zile de la data
aprobdrii acestora;

- realizeazi diagnoza sociald in ceea ce priveste nevoile de servicii sociale;

- stabileste contactele cu organizatiile neguvernamentale in scopul promovdrii si diversificarii
serviciilor sociale;

- planifica si realizeaz activitatile de informare, formare si indrumare metodologica, in vederea
cresterii performantei personalului care administreazé si acorda servicii sociale;

- promoveazi si participa la implementarea si monitorizarea strategiilor locale de dezvoltare a
serviciilor sociale;

- elaborareaza, promoveazd, implementeaza §i monitorizeaza Proiectele specifice politicilor i
programelor publice din domeniul asistentei sociale la nivelul oragului Bragadiru;

- identifica sursele de finantare externa in raport cu bugetul local al orasului Bragadiru, pentru
asigurarea suportului financiar de implementare a programelor publice prin portofoliu de

proiecte ale comunitatii locale;
- participd la elaborarea proiectului de buget anual pentru sustinerea serviciilor sociale, in

conformitate cu planul anual de actiune;

- asigura informarea si consilierea beneficiarilor, precum si informarea populatiei privind
drepturile sociale si serviciile sociale disponibile la nivel local;

- elaboreaza si promoveazi documentele necesare punerii in valoare a oportunitdtilor de
finantare externi, in raport cu politicile, programele si proiectele publice specifice activitatii

proprii, dezvoltate la nivelul oragului;

- sprijind dezvoltarea voluntariatului in serviciile sociale, cu respectarea prevederilor Legii nr.
78 /2014 privind reglementarea activitaii de voluntariat in Romania, cu modificérile ulterioare;

- asigura pregitirea, depunerea, implementarea $i monitorizarea proiectelor specifice activitéfii,
pentru finantare din surse externe bugetului local;

- comunica, colaboreazi si coopereazi, cu structuri interne ale Primdriei, Serviciilor Publice,
regiilor autonome sau societdtilor comerciale ale orasului Bragadiru, in scopul atingerii
obiectivelor proprii sau ale institufiei;

- organizeazi procedura de achizitie, diferentiat, in functie de tipul procedurii (achizitie directa,
cerere de oferta de pret, licitatie publica) in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

- se preocupa de intocmirea Listei de investitii, a alocarii fondurilor necesare §i organizarea
achizitionarii de bunuri conform dispozitiei legale;

- elaboreazd Programul anual de achizitii publice si prestiri de servicii, pe baza necesitafilor i
prioritatilor comunicate de compartimentele directiet;

- opereaza modificari sau completdri ulterioare in programul anual al achizitiilor, cénd situatia o

impune, cu aprobarea Directorului institutiei;
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- realizeaza punerea in corespondenta cu sistemul de grupare si codificare utilizat in vocabularul
comun al achizitiilor publice (CPV), a produselor, serviciilor i lucrdrilor ce fac obiectul
contractelor de achizitie publica;

- concepe/redacteazd si elaboreazi documentele pentru organizarea procedurii de achizitie,
diferentiat, in functie de tipul procedurii (achizitie directd, cerere de ofertd de pref, licitatie
publicd), in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

- inainteaza documentatia conducétorului institutiei pentru aprobare;

- elaboreaza notele justificative in toate situatiile in care procedura de atribuire propusa pentru a
fi aplicata este alta decét licitatia deschisd sau cea restrinsd, cu aprobarea conducatorului
institutiei;

- verifica existenta (in documentatia pentru licitatie) a caietului de sarcini, instructiuni pentru
participanti;

- verifici depunerea documentatiilor ofertantilor in termenul prevazut, in caz contrar returneaza
documentatia nedeschisa;

- intocmeste documentatia necesara dupa deschiderea ofertelor si adjudecarea lor;

- transmite anunturi in S.E.A.P. si pe site-ul institutiei;

- asigura constituirea si pastrarea dosarului achizitiei, document cu caracter public;

- intocmeste si transmite citre Autoritatea Nationald pentru Reglementarea $i Monitorizarea
Achizitiilor Publice a unui raport anual privind contractele de atribuire, in format electronic pana

la data de 31 martie a fiecdrui an pentru anul precedent.

Art. 20

CENTRU ADAPOST DE NOAPTE
- oferd servicii de informare si consiliere persoanclor fara adapost, cu domiciliu sau resedinta pe
raza orasului Bragadiru. judet 1lfov;
- asigura beneficiarilor servicii de gazduire, hrand si ingrijire pe perioada determinata, asisten(d
medicala primari. pe baza de contract de servicii:
- evalueaza situatia persoanelor fard adipost, intocmeste dosarul de admisie si il inainteaza spre
aprobare Directorului Executiv;
- identifica resursele comunitare care pot fi utilizate in vederea rezolvarii cazurilor sociale;
- insoteste/asigurd sprijin pentru transportul persoanelor fard addpost cu probleme grave de
sandtate la spitalele de urgenta pentru rezolvarea nevoilor lor medicale prioritare;
- sprijind persoana asistatd in a i se stabili un reprezentant legal, cand acest lucru este necesar
pentru reprezentarea intereselor sale;
- identificd i mobilizeaza resursele beneneficiarilor;
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- stabileste identitatea persoanei amnezice sau cu probleme de sanitate mentala (fird a avea
tulburdri mentale grave) adresandu-se in acest sens Serviciului Public Comunitar Local de
Evidenta a Persoanei:

- identifica cauzele care au generat saricia extrema in care se afld beneficiarul;

- reprezintd sau Insofeste persoana asistatd la institutiile sau organele competente pentru a-gi
rezolva problema sociala generatoare a situatiei de sardcie extrema;

- oferd protectie. gazduire, ingrijire si consiliere victimelor violentei domestice, potrivit Legii
nr. 217/2003 pentru prevenirea si combaterea violentei domestice. republicata. cu modificarile si
completarile ulterioare;

- in colaborare cu Serviciul Protectie Sociald, din cadrul Directiei de Asistenta Sociala, sprijina
asistatul in intocmirea dosarului de instituionalizare intr-o institujie de asisten{d sociald sau
institutie de protectie speciald, in functie de varsta si gradul de dependenta al acestuia
colaboreaza cu Diretia de Politie Locala si Cadrele Medicale de pe raza oragului Bragadiru.

CAPITOLUL IV
BUGETUL SI ADMINISTRAREA ACESTUIA

Art. 21
Consiliul local al orasului Bragadiru, la propunerea Directiei de Asistentd Sociali

Bragadiru va prevedea in bugetul de venituri si cheltuieli anual al Directiei, sumele necesare
platii drepturilor salariale ale angajatilor, sumele necesare finantdrii mdasurilor de asistenta
sociald, precum si alte sume necesare realizdrii activitatilor propuse in prezentul Regulament.

Art. 22
Finantarea cheltuielilor curente si de capital a Directiei de Asistentd Sociald Bragadiru se

asigurd din bugetul local al orasului Bragadiru.

Art. 23
Sumele alocate din bugetul local Directiei, vor fi evidentiate prin conturi proprii deschise

la Trezoreria judetului Ilfov.
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Art. 24
Directia de Asistenta Sociald Bragadiru, in completarea surselor bugetare alocate din

bugetul local, va putea obtine si venituri extrabugetare in conditiile prevazute de lege (donatii,
sponsorizdri, fonduri nerambursabile externe).

Art. 25
Veniturile extrabugetare ale Directiei se incaseaza, administreaza, utilizeaza si

contabilizeazd de citre aceasta, potrivit prevederilor legale in vigoare.

Art. 26

Directia de Asistentd Sociala isi organizeazi contabilitate proprie privind gestionarea
sumelor alocate. Pe baza documentelor de intrare va tine evidenta zilnicd a cheltuielilor aferente
desfagurarii activitafii. Acestea vor fi cuprinse in mod distinct pe pari, capitole si subcapitole,

titluri, articole si aliniate, dupi caz.

Art. 27
Trimestrial se va intocmi darea de seama contabild asupra executiei bugetare, care se va

depune la serviciul de specialitate din cadrul aparatului de specialitate al Primarului.

Art. 28
Angajarea §i efectuarea cheltuielilor din creditele bugetare alocate Directiei se aproba de

catre Directorul Executiv - ordonatorul de credite - si se efectueazi numai cu viza prealabild de
control financiar preventiv intern, care atesti respectarea dispozitiilor legale, incadrarea in
credite bugetare aprobate i destinatia lor.

Art. 29
Controlul financiar preventiv asupra operatiunilor contabile specifice activitatilor

desfagurate de Directia de Asistentd Sociald Bragadiru, vizeazi principiile: legalititii,
regularitétii si incadrarii in limitele angajamentelor bugetare si se exercita la nivelul Directiei de
cétre persoanele desemnate de catre Directorul Executiv.

Art. 30
Operatiunile financiar contabile efectuate la nivelul Directiei vor fi verificate periodic de

compartimentul de audit intern din cadrul aparatului de specialitate al Primarului.
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Art. 33
Conducerea directiei si sefii de structuri se asigura ca personalul propriu are create

oportunitafile si condifiile necesare cresterii performantelor profesionale. Sefii de structuri
elaboreazd §i prezintd conducerii Directiei spre aprobare planul de instruire si formare
profesionald pentru angajatii din subordine. Directia de Asistentd Sociali Bragadiru realizeaza

anual evaluarea personalului.

Art. 34
Directia de Asisten{d Sociald Bragadiru isi organizeaza arhiva proprie pe care o péstreazi
in conformitate cu prevederile legale, avind documente de personal, financiar contabile si cele

specifice activititii sale curente.

Art. 35
Personalul din cadrul Directiei de Asistenta Sociald Bragadiru raspunde disciplinar si

material in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

Art. 36
Sefii serviciilor de specialitate au obligaia de a sesiza directorul, in legaturd cu

eventualele disfunctionalitati, in aplicarea acestui regulament.

Art. 37
Neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzatoare, precum si incalcarea cu intentie a

atributiilor de serviciu atrage raspunderea administrativa, civild sau penali a salariatului vinovat.

Art. 38
Prevederile prezentului regulament se completeaza de drept, cu prevederile actelor

normative noi.

Art. 39
Directia de Asistenta Sociala Bragadiru va putea incheia, daca este cazul, parteneriate cu

diverse organizatii neguvernamentale si alte institutii publice.
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Art. 40
Directorul ~ Directiei de Asistenfd Sociali Bragadiru va asigura ca in activitatea

desfagurati si se respecte prevederile legislatiei specifice transparentei decizionale in
administratia publici.

Art. 41

Dispozitiile prezentului regulament se completeaza cu celelalte dispozitii legale incidente
in materie, precum §i cu reglementirile ulterioare ce vor fi aduse la cunostinta birourilor si
compartimentelor de specialitate de catre directorul directiei.

Art. 42
Prezentul regulament se aplica incepand cu data aprobrii lui de citre Consiliul Local.

Art. 43
Modificarea prezentului regulament se va face numai prin hotaréare a Consiliului Local.

Art. 44

Respectarea prevederilor prezentului regulamentului constituie sarcini de serviciu pentru
tofi angajatii din cadrul Directiei de Asistentd Sociald Bragadiru si se aplica atat functionarilor
publici, cét si personalului angajat cu contract individual de munca din cadrul institutiei.

PRIMAB
CIMPOERU YASILE

. Director executiv
Nedelcu Gabriela
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EXPUNERE DE MOTIVE

privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare al Directiei de Asistenta Sociala Bragadiru, judetul lifov

Avand in vedere raportul de specialitate al Directiei de Asistenta Sociald Bragadiru,
Jjudetul Tifov, inregistrat la nr. 34 din data de 08.01.2019.
In temeiul prevederilor:

Legii nr.188/1999 privind Statutul Functionarilor Publici, republicati, cu
modificérile si completirile ulterioare;

Hotararii de Guvern nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si
dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare;
Legii nr. 53/2003 — Codul Muncii, republicati, cu modificirile si completarile
ulterioare;

Hotarérii de Guvern nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor — cadru de
organizare si functionare ale serviciilor publice de asistentd sociald si a structurii
orientative de personal;

HCL nr. 56/2018 privind infiintarea Directiei de Asistenta Sociala Bragadiru, judetul
Ilfov;

Tindnd cont de modificdrile intervenite in cadrul Directiei de Asistentd Social
Bragadiru, judetul Ilfov, ca urmare a reorganizarii acesteia, prin HCL nr. 167/29.1 1.2018, si
prevederile Hotararii Guvernului nr. 417/2018 privind modificarea H.G nr.797/2017 pentru
aprobarea regulamentelor cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistentd
sociald si a structurii orientative de personal, propunem Consiliului Local al orasului Bragadiru,

adoptarea unei hotarari prin care si se aprobe Regulamentul de organizare si functionare al
Directiei de Asistenta Sociald Bragadiru, judetul Ilfov.
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Compartiment Juridic si Resurse Umane

¥ AU
RAPORT

privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare al Directiei de Asistenta Sociala Bragadiru, judetul lifov

in temeiul prevederilor :

- Legii nr.188/1999 privind Statutul Functionarilor Publici, republicatd, cu
modificirile si completarile ulterioare;

- Hotararii de Guvern nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si
dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificérile si completirile ulterioare;

- Legii nr. 53/2003 — Codul Muncii, republicatd, cu modificérile si completarile
ulterioare;

- Hotararii de Guvern nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor — cadru de
organizare si functionare ale serviciilor publice de asistenta sociald si a structurii
orientative de personal;

- HCL nr. 56/2018 privind infiintarea Directiei de Asistenta Sociald Bragadiru, judetul
IIfov;

Avand in vedere modificarile intervenite in cadrul Directiei de Asistentd Sociald
Bragadiru, judetul Ilfov, ca urmare a reorganizarii acesteia, prin HCL nr.
167/29.11.2018, si prevederile Hotarérii Guvernului nr. 417/2018 privind modificarea
H.G nr.797/2017 pentru aprobarea regulamentelor cadru de organizare si functionare ale
serviciilor publice de asistentd sociald si a structurii orientative de personal, consider
necesar adoptarea unei hotdréri prin care sa se aprobe Regulamentul de organizare si
functionare al Directiei de Asistenta Sociala Bragadiru, judetul Ilfov.

Intocmit
Cons. Io:}escu Maria
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